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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины ОП.07 Информационные технологии в профессиональной деятельности для специальности среднего профессионального образования: 34.02.01 Сестринское дело.
ФОС включает материалы для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета.

В результате освоения учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания в рамках общих и профессиональных компетенций:

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях

	ОК 04
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

	ПК 1.1
	Организовывать рабочее место

	ПК 2.1
	Заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронного документа

	ПК 2.2
	Использовать в работе медицинские информационные системы и информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет"



Знания:
	основные понятия автоматизированной обработки информации

	общий состав и структуру персональных компьютеров и вычислительных систем

	состав, функции и возможности использования информационных и телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности

	методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления информации

	базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ в области профессиональной деятельности

	основные методы и приемы обеспечения информационной безопасности



Умения:
	использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления, преобразования и передачи данных в профессионально ориентированных информационных системах

	использовать в профессиональной деятельности различные виды программного обеспечения, в том числе специального

	применять компьютерные и телекоммуникационные средства
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ

В результате освоения учебной дисциплины ОП.07 Информационные технологии в профессиональной деятельности обучающийся должен обладать предусмотренными ФГОС по специальности СПО 34.02.01 Сестринское дело следующими умениями, знаниями, а также динамично формировать общие и профессиональные компетенции, проверка которых осуществляется комплексно.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Показатели оценки результата
	Коды формируемых компетенций
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Умения
	
	
	

	· использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления, преобразования и передачи данных в профессионально ориентированных информационных системах;
· использовать в профессиональной деятельности различные виды программного обеспечения, в том числе специального;
· применять компьютерные и телекоммуникационные средства
	· грамотно использует технологии сбора, размещения, хранения, накопления, преобразования и передачи данных в профессионально ориентированных информационных системах;
· уверенно и грамотно использует в профессиональной деятельности различные виды программного обеспечения, в том числе специального;
- умеет применять компьютерные и телекоммуникационные средства
	ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ПК 1.1, 
ПК 2.1, 
ПК 2.2
	Тестирование, практические занятия, самостоятельная работа, 
дифференцированный зачет 

	Знания
	
	
	

	· основные понятия автоматизированной обработки информации;
· общий состав и структуру персональных компьютеров и вычислительных систем;
· состав, функции и возможности использования информационных и телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности;
· методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления информации;
· базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ в области профессиональной деятельности;
· основные методы и приемы обеспечения информационной безопасности.
	- объясняет основные понятия; 
- объясняет и анализирует структуру персональных компьютеров; 
- анализирует состав, функции и возможности использования информационных и телекоммуникационных технологий; 
- объясняет основные методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления информации; 
- выполняет практические задания в сети; 
- защита индивидуальных творческих проектов, индивидуальных заданий
	ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04, 
ПК 1.1, 
ПК 2.1, 
ПК 2.2
	Тестирование, практические занятия, самостоятельная работа, 
дифференцированный зачет




3. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Система оценивания включает основные показатели оценки результатов обучения, сформулированные как характеристики деятельности обучающихся, и соответствуют заявленным компетенциям. Основные показатели оценки результатов обучения в полной мере раскрывают специфику соответствующих профессиональных компетенций: соответствуют знаниям, умениям и практическому опыту по ФГОС, охватывают весь цикл действий (работ) обучаемого, предусматривают возможность контроля и оценки в процессе обучения на базе образовательной организации и при прохождении производственной практики на базе работодателя.
В программе содержится перечень типовых заданий, обеспечивающий промежуточную аттестацию. Оценка результатов освоения программы происходит с использованием деятельностной технологии оценки, на единой критериальной основе. Предъявить обучающему результат обучения позволяют устная и письменная методики, с использованием текущего, промежуточного контроля, в виде устных ответов, тестовых заданий, практических работ.
Комплекс форм и методов контроля и оценки предусматривает оценку результатов обучения при выполнении практических занятиях и самостоятельной работы, в соответствии с тематическим планом.
Текущий контроль проводится преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий и практических заданий на копьютерах.
Промежуточная аттестация осуществляется в форме дифференцированного зачета.
Критерии оценки устных ответов студентов на зачете: 
1. Оценка «отлично» (5 баллов) ставится студенту за правильный, полный и глубокий ответ на вопрос. Ответ студента на вопрос должен быть полным и развернутым, ни в коем случае не зачитываться дословно, содержать четкие формулировки всех определений, касающихся указанного вопроса, подтверждаться фактическими примерами. Такой ответ должен продемонстрировать знание студентом материала лекций, базового учебника и дополнительной литературы. Оценка «отлично» выставляется только при полных ответах на все основные и дополнительные вопросы.
2. Оценка «хорошо» (4 балла) ставится студенту за правильный и полный ответ на вопрос. Ответ студента на вопрос должен быть полным, ни в коем случае не зачитываться дословно, содержать четкие формулировки всех определений, непосредственно касающихся указанного вопроса, подтверждаться фактическими примерами. Такой ответ должен продемонстрировать знание студентом материала лекций и базового учебника. Оценка «хорошо» (4балла) выставляется только при правильных и полных ответах на все основные вопросы. Допускается неполный ответ по одному из дополнительных вопросов.
3. Оценка «удовлетворительно» (3 балла) ставится студенту за правильный, но не полный ответ на вопрос преподавателя или билета. Ответ студента на вопрос может быть не полным, содержать нечеткие формулировки определений, прямо касающихся указанного вопроса, неуверенно подтверждаться фактическими примерами. Он ни в коем случае не должен зачитываться дословно. Такой ответ демонстрирует знание студентом только материала лекций. Оценка «удовлетворительно» (3 балла) выставляется только при правильных, но неполных, частичных ответах на все основные вопросы. Допускается неправильный ответ по одному из дополнительных вопросов.
4. Оценка «неудовлетворительно» (0 баллов) ставится студенту за неправильный ответ на вопрос преподавателя или билета либо его отсутствие. Ответ студента на вопрос, в этом случае, содержит неправильные формулировки основных определений, прямо относящихся к вопросу, или студент вообще не может их дать, как и подтвердить свой ответ фактическими примерами. Такой ответ демонстрирует незнание студентом материала лекций, базового учебника и дополнительной литературы.
Критерии оценки тестовых заданий
Процедура оценивания тестовых заданий, включающего в себя один или несколько из следующих типов заданий:
1) выполнение тестовых заданий на соответствие:
-	0,20, 0,25, 0,33 балла за каждое верное соответствие в зависимости от количества сопоставляемых элементов (для 5, 4, 3 пунктов соответственно);
-	0,00 баллов – все соответствия указаны неправильно, задание не решено;

2) выполнение тестовых заданий с развернутым ответом:
-	1,00 балл – ответ правильный, логически выстроен, использована профессиональная лексика;
-	0,50 балла – ответ в основном правильный, логически выстроен, приведены не все необходимые выкладки, использована профессиональная лексика, задание решено частично;
-	0,00 баллов – ответ неправильный, задание не решено;

3) выполнение тестовых заданий на дополнение: 
-	1,00 балл – ответ правильный, перечислены все позиции в указанной форме;
-	0,00 баллов – ответ неправильный, задание не решено;

4) выполнение тестовых заданий на вычисление:
-	1,00 балл – ответ правильный, задание решено верно;
-	0,00 баллов – ответ неправильный, задание не решено;

5) выполнение тестовых заданий с выбором нескольких вариантов ответа:
-	за каждый верный выбранный вариант ответа «+ 1/n балла», где n – количество верных вариантов ответа по эталону ответа;
-	за каждый неверный выбранный вариант ответа «– 1/m балла», где m – количество неверных вариантов ответа по эталону ответа;
-	0,00 баллов – задание не решено или в результате подсчета баллов по выбранным вариантам получается отрицательное количество баллов;

6) выполнение тестовых заданий на установление последовательности:
-	за каждый верный поставленный пункт последовательности «+ 1/n балла», где n – количество пунктов в последовательности;

7) выполнение тестовых заданий с выбором одного варианта ответа:
-	1,00 балл – ответ правильный, выбран верный вариант ответа;
-	0,00 баллов – ответ неправильный, задание не решено.

Время выполнения тестирования - 30 минут.

Шкала оценки образовательных достижений (тестов)
	Процент результативности (правильных ответов)
	Оценка уровня подготовки

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	85 ÷ 100
	5
	отлично

	65 ÷ 84
	4
	хорошо

	50 ÷ 64
	3
	удовлетворительно

	менее 50
	2
	неудовлетворительно
















4. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ

Типовые тестовые задания

Задание 1. Задание на сопоставление
Сопоставьте следующие понятия и их характеристики:
	1. Символьные данные
	а. Зависимость одной переменной от одной или нескольких переменных. Представляет собой мини-программу с уникальным именем, для которой необходимо задать конкретные значения аргументов функции, стоящих в скобках после ее имени

	2. Числовые данные
	б. Имеют описательный характер. Могут включать в себя алфавитные, числовые и специальные символы

	3. Функция
	в. Не могут содержать алфавитных и специальных символов, поскольку с ними производятся математические операции. Единственными исключениями являются десятичная точка (запятая) и знак числа, стоящий перед ним



Задание № 2. Задание на дополнение
[bookmark: _Hlk150772295]Информационная система, предназначенная для автоматизации и оптимизации деятельности клинико-диагностической лаборатории – это … информационная система. (ответ запишите в форме прилагательного в именительном падеже).

Задание 3. Задание на вычисление
[bookmark: _Hlk150772378]Чему будет равно значение ячейки A8?
[image: Изображение выглядит как текст, снимок экрана, число, Шрифт

Автоматически созданное описание]

[bookmark: _Hlk150775756]Задание № 4. Задание с выбором нескольких вариантов ответа
[bookmark: _Hlk150775851]Укажите устройства ввода информации персонального компьютера
1) Монитор
2) Сканер
3) Принтер
4) Наушники
5) Системный блок
6) Клавиатура
7) Мышь
8) Микрофон

Задание № 5. Задание на сопоставление
Сопоставьте классы служебных программных средств и названиями конкретных программ:
	Класс служебных программных средств
	Название ПО

	1. Средства компьютерной безопасности
	1 WinZip

	2. Средства сжатия данных (архиваторы)
	2 Dr Web

	3. Средства просмотра и конвертации
	3 Adobe Reader



Задание №6. Задание на сопоставление
Сопоставьте клавиши и действия, за которые они отвечают:
	Клавиша
	Действие

	1. Enter
	1 Стирание набранных символов слева от курсора

	2. Shift
	2 Печать заглавной буквы в тексте

	3. Backspace
	3 Переход на новую строку



Задание 7. Задание с выбором одного варианта ответа
Системы, позволяющие повысить качество профилактической и лечебно-диагностической работы в условиях массового обслуживания при дефиците времени и квалифицированных специалистов: 
1) Медицинские приборно-компьютерные системы
2) Информационно-справочные системы
3) Вероятностные системы

Задание №8. Задание на сопоставление
Сопоставьте следующие понятия и их определения:
	Понятие
	Определение

	1. кегль
	1 совокупность шрифтов одного рисунка во всех начертаниях

	2. гарнитура
	2 размер шрифта, определяемый размером литеры по вертикали и исчисляемый в пунктах

	3. страница
	3 самостоятельный объект Word, обладающий специфическими свойствами



[bookmark: _Hlk150776400]Задание № 9. Задание с выбором одного варианта ответа
Основной стандарт при работе с медицинскими изображениями:
1) DICOM
2) HL7
3) WAP
4) Wi-Fi

Задание № 10. Задание на дополнение
Области, расположенные в верхнем и нижнем поле каждой страницы документа, которые обычно содержат повторяющуюся информацию, называются … (ответ запишите в форме существительного во множественном числе в именительном падеже).

Таблица эталонов правильных ответов

	Номер задания
	Ответ
	Компетенции

	№ 1
	1-б, 2-в, 3-а
	ОК 01, ОК 02, ОК 04

	№ 2
	лабораторная
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 
ПК 1.1, ПК 2.1, ПК 2.2

	№ 3
	140
	ОК 01, ОК 02, ОК 04

	№ 4
	2, 6, 7, 8
	ОК 01, ОК 02, ПК 1.1, ПК 2.2

	№ 5
	1 – б, 2 – а, 3 – в
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 
ПК 1.1, ПК 2.1, ПК 2.2

	№ 6
	1 – в, 2 – б, 3 – а
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 
ПК 1.1, ПК 2.1, ПК 2.2

	№ 7
	1
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 
ПК 1.1, ПК 2.1, ПК 2.2

	№ 8
	1 – б, 2 – а, 3 – в
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 
ПК 1.1, ПК 2.1, ПК 2.2

	№ 9
	1
	ОК 01, ОК 02, ОК 04

	№ 10
	[bookmark: _Hlk150776518]колонтитулы
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 
ПК 1.1, ПК 2.1, ПК 2.2
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